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Notre association recrute pour ses différents services d’Internat ou d’Externat 
des Travailleurs Sociaux diplômés ou non (H/F) à temps plein en CDD ou en CDI 

Educateur Spécialisé 
Assistant de Service Social 

Conseiller en Economie Sociale et Familiale 
Technicien d’Intervention Sociale et Familiale 

 

NOTRE PUBLIC  
Public en difficulté sociale, en situation de précarité et d’exclusion 

 
MISSIONS PRINCIPALES :  

 Accueillir, héberger, accompagner  
 Assurer l’accompagnement individuel  

 

ACTIVITES :  
 Accueil, information et orientation,  
 Elaboration du diagnostic psychosocial  
 Mise en œuvre d’actions socio-éducatives dans l’hébergement  
 Accompagnement social global  
 Médiation auprès des organismes et du voisinage  
 Développement et animation de partenariat  
 Veille sociale et juridique  

  

COMPETENCES REQUISES :  
 Savoir recueillir les données nécessaires à la compréhension de la situation.  
 Savoir clarifier les difficultés et les aspirations d'une personne.  
 Savoir identifier les potentialités d'une personne.  
 Savoir mesurer et gérer son implication personnelle.  
 Savoir analyser une situation complexe.  

  

SAVOIR-FAIRE :  
 Evaluer une situation  
 Elaborer et mettre en œuvre un plan d’aide négocié  
 Apprécier les résultats de l’intervention  
 Concevoir et mener des actions  
 Impulser et accompagner des actions collectives  

  

QUALITES REQUISES :  
 Savoir rendre compte à sa hiérarchie,  
 Ecoute et disponibilité,  
 Rigueur et autonomie dans le travail,  
 Travail en équipe  
 Capacité de rédaction  

 

LIEU DE TRAVAIL - HORAIRES ET REMUNERATION :   
 

Lieu : Grenoble et agglomération  
 

Horaires : en semaine. 
 

Rémunération : Temps plein suivant la convention collective NEXEM.  
 

Si vous souhaitez rejoindre nos équipes, 
faites parvenir votre CV ainsi qu’une lettre de motivation à : 

direction@ajhiralp.org 
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