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Laborieux !
Tel est le chemin parcouru pour vous présenter EDITO
une nouvelle page d'actualités, beaucoup veulent

de linformation mais peu se mobilisent pour la Z
diffuser..

Informer, alerter, annoncer, éclairer.. Uinstitution souhaite que cette

gazette soit un réel outil de communication interne. Alors grace 3 la LL
mobilisation d'une poignée de salariés accompagnés d'un
administrateur, que je remercie vivement pour leur investissement
mais aussi la qualité de leurs écrits, c'est avec un immense plaisir @
que j'ouvre ce nouvel article de notre gazette créée en 2022. :
Bonne chance a nos collaborateurs et longue vie a leur groupe de ()

travail. LL/"

Nathalie Vandermersch, Directrice Générale.

BIENVENUE AUX NOUVEAUX SALARIES

Leila DAMES - Cheffe de service au PSJ
Jean-Jacques LACAQUE - Moniteur d’Atelier a 'AAVA
William PRUDHOMME - Agent Technique au PHU St Hubert
Ibrahim KIRMIZI - Intervenant Socio Judiciaire au PSJ

MOT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Soucieuse des préoccupations légitimes de ses salariés concernant la situation
administrative de certains résidents, 'Assemblée Générale d’AJHIRALP du 18
juin 2024, a voté une motion de soutien sous le titre ‘interpellation des pouvoirs
publics’. L'acces aux guichets des différentes administrations est largement
embolisé. De ce fait, cela risque d’entrainer une privation des droits amenant
par voie de consequences a des ruptures de parcours d'intégration et a des
sorties directes de nos structures d’hébergement. Notre association est
engagée aupres des services de U'Etat pour la mise en application des
dispositifs réglementaires. Cet engagement implique d’'une part, une loyauté
envers les pouvoirs publics et d'autre part, une loyauté a légard de nos
personnels et des usagers de nos dispositifs d'accueil. Il revient donc a
AJHIRALP, de repérer les écueils et les éléements problématiques,
correspondants a la face cachée des évolutions législatives.

« Notre conscience est un juge infaillible quand nous ne lavons pas encore
assassinée. » Honoreé de Balzac, La peau de chagrin, 1831.

Jean-Paul DEMARD, Administrateur



CA BOUGE DANS L’ASSO !

Petit microcosme d’environ une trentaine d’habitants ol se cotoient familles, femmes et hommes isolés.. La Halte |

Le collectif tient une place majeure au sein de notre structure et c'est la que nos résidents se retrouvent pour les
repas, les animations, et d'autres activités encore. C'est également un lieu de partages autour d'un café, d'un thé et
d'un gateau préparé par leur soin. La télévision parfois allumée crée des débats, des interrogations. Il est
fascinant de voir de petits groupes échanger sur des sujets de société, sur leurs différences de culture et a quel
point ils ont envie de transmettre leurs connaissances a qui s'interroge. En résumé c'est un lieu riche de liens qui
se créent empreint de solidarité, de soutien les uns envers les autres et de tolérance.

Mais..le quotidien a La Halte n'est pas tous les jours rose ! Des conflits peuvent surgir mais ils sont trés rarement
graves et finissent rapidement par étre dépassés.

Il est parfois trés compliqué de fédérer un groupe pour une sortie ou une animation en dehors de la structure.
Compliqué parce que nos résidents ont des problématiques différentes et qui sont sources de préoccupation et
' d'angoisses. Les sorties culturelles ne font pas partie de leur priorité du moment. Nous, équipe éducative de la
Halte, sommes tétues et voulons rester force de propositions !

Nous ne pouvions pas passer a coté de la programmation de notre partenaire Culture du
ceaur !

Alors une vingtaine de résidents ont pu se rendre au cirque Medrano un soir de janvier :

« Magique ! Trop beau ! Super ! » nous a rapporté Mélodie, l'éducatrice qui les a
accompagnés ce soir-1a.

Alors nous n‘avons pas perdu notre objectif de vue et un mercredi aprés-midi de mars nous avons été une
quinzaine a aller au Prunier Sauvage pour un spectacle également trés apprécié : « L'extraordinaire voyage vers la
lune » de la compagnie Les Fous De La Joie.

L'association AJHIRALP nous a aussi permis d'accompagner nos résidents a la foire des rameaux en leur offrant
des tours de manége et un bon goiter pour petits et grands !

Ces expériences ne sont que le début d’une longue série de spectacles et de sorties en tout genre,

Karine Médalin. Aide Médico-Psychologique.




CA BOUGE DANS L’ASSO !

le 21 mars, sur le temps d'intervention de l'équipe mobile du CHAI;
Jean-Frangois et Pascale ont proposé une activité collective a l'ex-
térieur du CHRS du Cotentin.

Ils ont emmené un groupe de résidents du CHRS et de la Villa au
Parc M Thorez (Les Granges) et ils y ont joué au rugby sans con-
tact a 4 contre 4.

Les gars ont joué le jeu a fond : respect des regles, investissement
et engagement : La partie a duré 1h30, ponctuée de pauses.

Certains résidents sont méme trés doués !

Jean-Frangois Combe, Educateur

Participation a l'appel de la mairie pour le nettoyage du quartier :

A SAINT-HUBERT, les espaces verts, ¢a nous connait | Soucieux de la qualité de vie du quartier,
quelques personnes hébergées ont répondu a U'appel de la mairie pour nettoyer le quartier du
TRIFORIUM.

Aux cotés des habitants du quartier, quelques dames hébergées (et 1 enfant), armés de leurs

' 3 f‘-:! pinces, ont parcouru les rues pour traquer le moindre déchet. Cette acti-
viteé, favorisant le vivre ensemble, a contribué a créer des liens entre les
personnes hébergées et les habitants.

Une activité aussi éducative qu'écologique a laquelle participent chaque
année, les résidents du CHU.

Préparation du Sapin de Noél : Comme chaque
année, quelques enfants du centre se sont mobi-
lisés pour décorer les sapins de Noél. Accompagnés par une travailleuse
sociale, ils ont répandu la joie, les rires et la bonne humeur dans les
couloirs du foyer, faisant passer en douceur, cette période qui peut étre
délicate pour certains..

Stéphanie Sagnard, assistante sociale coordinatrice.



Zoom sur une salariée.. retraitée

Edith Watellier

Espece endémique originaire des hauts plateaux Francs-Comtois, exclusivement élevée
a loreille de porc familiale, au paté Lorrain et a la Morbiflette. Malgré cette alimentation
riche en lipides, L'Edith du Watellier n’atteint jamais bien plus d’'un metre cinquante au
garrot a l'age adulte. Elle ne dépasse pas non plus les 40 kilos, méme toute gaugée.
Cependant, ne vous fiez pas a son fréle gabarit, U'Edith compense largement ses timides
mensurations par une incroyable force vitale et une pugnacité hors du commun. Capable
de gravir les plus hauts sommets juste pour le plaisir de la vue, elle met également
toute cette énergie au service de son travail. Véritable tornade humaine, qui ne recule
jamais devant un obstacle, méme le plus insurmontable. Authentique mere poule veillant
sur le moindre de ses petlts elle peut soulever des montagnes pour rétablir la justice,
ce qui n'est pas donné a tout le monde.
Si elle peut paraitre un brin austére au premier abord, avec son fort accent du Doubs,
telle une antique meule de Comté, c'est sous la croite qu'elle dissimule toute sa
tendresse et son grand cceur. Continuellement préte a transmettre, a partager cette
passion toujours intacte, ainsi que son savoir-faire et ses expériences. Le tout, dans une
bienveillance absolue.
Il est des personnes que l'on croise dans une vie, d'autres que Uon cétoie, et seulement
guelques-unes qui nous marquent et que l'on respecte. Madame Edith fait partie de
celles-la.
Le monde du social perd une grande Dame, elle a bien mérité de se reposer.
Respectueusement, avec beaucoup d’amour et au nom de tous : Merci pour tout, merci
pour eux et surtout merci d'y avoir consacré votre vie !

Christophe ROVIRA, Moniteur d'atelier a 'AAVA.

Des jeunes témoignent !

O O o

@était toujours de mon coté, tou-
jours la pour moi avec les

Edith est une personne
a l'écoute, qui m'a beau-
coup aidé. Elle est tres

gentille et s'occupait

Quand on ne faisait pas
notre vaisselle, elle mettait
tout devant notre porte
pour qu’'on fasse nos

beaucoup de nous. 1
taches.

papiers. Parfois on rigolait et

on préparait a manger ensemble.
C'était un peu une mama pour nous.

-




INFORMATIONS INSTITUTIONELLES

Mot de la Direction Générale :

Le conseil d’'administration engage U'évaluation de son projet associatif 2019-2024,
ainsi que la réécriture de son projet 2025-2030. Cette démarche, pilotée par les
administrateurs et la Direction Générale, sera accompagnée par le cabinet Berlioz
Consultant.

Des temps de rencontre seront organisés avec l'ensemble du personnel au cours
du premier trimestre 2025. le projet finalisé devra étre présenté a 'Assemblée
Générale dAJHIRALP de 2025.

Vie associative :

Au printemps 2023, le DAL 38 attaquait la préfecture s'agissant de ses missions
d’hébergement d'urgence, tout en mettant en cause notre association et ses
modalités d'intervention.

Le sieége social et les intervenants du dispositif d'urgence, ont fourni un immense
travail de recueil de pieces justificatives. Nous avons déposé ce mémoire afin de
défendre la qualité du travail réalisé par nos équipes.

Le DAL 38 a été déboute,

Merci a tous !
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